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Suchen für sofort oder später 

Informatiker/in im Bereich Umweltschutz (Teilzeit/Homeoffice) 

Der Deutsche Fluglärmdienst e.V. (DFLD) ist ein gemeinnütziger eingetragener Verein. 

Seit über 16 Jahren macht der DFLD den Fluglärm „sichtbar“. Gemessen wird an über 680 
Stationen in Europa und Kanada. Der DFLD wertet diese Lärmwerte und Flugspuren aus 
und stellt sie im Netz unter www.dfld.de der Öffentlichkeit zur Information zur Verfügung. 

Der DFLD sieht sich den Bürgerinnen und Bürgern verpflichtet und möchte den vom Lärm 
geplagten Menschen helfen, ihre Gesundheit und Interessen zu schützen. 

Aufgabengebiete: 

Bearbeitung und Beantwortung von täglichen Anfragen (Mails oder Telefon) zu technischen 
Fragen des Fluglärms, sowie dessen Messung und Darstellung unter DFLD.de. 

Beantwortung von Fragen der Betreiber von Lärm-Messstationen, die ein Update brauchen 
oder andere technische Fragen haben. 

Zurzeit erreichen uns ca. 10 – 20 Anfragen per E-Mail pro Tag, die rasch bearbeitet und mit 
technischem Sachverstand individuell beantwortet werden müssen. 

Anforderungen: 

Die Tätigkeit erfolgt überwiegend im online Verfahren und in Kooperation mit den 
technischen Mitarbeitern und dem Admin des DFLD. 

Eine Einarbeitung findet durch den DFLD und ggf. durch externe Schulungen statt. 

Anfragen der Messstationsbetreiber müssen kompetent beantwortet werden. Einfache EDV- 
bzw. Netzprobleme der Messstationsbetreiber sind zu regeln. 
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Vorrausetzungen: 

Technisches Verständnis zu Funktionsweise von EDV und Bereitschaft sich Kenntnisse zu 
Fluglärm anzueignen. Erfahrungen in mindestens einer Programmiersprache. 

Die Stelle ist mit ca. 18 - 20 Std/Woche geplant. 

Die Bezahlung kann durch ein sozialversicherungspflichtiges Anstellungsverhältnis oder als 
Werkvertrag oder freischaffend, mit Rechnungsstellung an den DFLD, erfolgen. 

Körperlich behinderte Menschen könnten diese Tätigkeit auch von einem Heimarbeitsplatz 
aus erledigen. 

Näheres muss individuell bei einer Bewerbung besprochen werden. 

Bewerbungen bitte zu richten an: 

Martin Kessel  E-Mail: kessel@dfld.de        oder  Tel. 0171 952 7053. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Martin Kessel 

Vorsitzender 


